
Die Stadt Besigheim sucht zum  
nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet in Vollzeit

Feuerwehr-Gerätewart / in (m,w,d)
Ihre Aufgaben: 
•	 �Eigenverantwortliche Pflege und Wartung der Feuerwehrfahrzeuge, -geräte 

und der sonstigen feuerwehrtechnischen Ausrüstung
•	� Mitwirkung bei der Überwachung der brandschutztechnischen Einrichtungen 

in städtischen Gebäuden
•	 Durchführung kleinerer Instandsetzungsarbeiten bzw. deren Veranlassung
•	 Teilnahme am Einsatzdienst
•	 �diverse Hausmeistertätigkeiten und Funktionsprüfungen der Haustechnik in 
den Feuerwehrhäusern und städtischen Gebäuden

Eine Anpassung der Aufgaben behalten wir uns vor.
 
Ihr Profil:
•	� abgeschlossene Berufsausbildung in einem handwerklichen oder  
technischen Beruf (vorzugsweise Elektro-, Kfz- oder Metallbereich)

•	 Besitz des Führerscheins der Klasse CE 
•	 Hohes Verantwortungsbewusstsein, Selbständigkeit und Flexibilität
•	 �die künftige aktive Mitgliedschaft in der Freiwilligen Feuerwehr Besigheim 

wird vorausgesetzt. Eine gültige G 26.3 ist erwünscht
•	� abgeschlossene feuerwehrtechnische Ausbildung zum/zur Truppführer/in 

Abgeschlossene Ausbildung zum/zur Gerätewart/in und Maschinist/in bzw. 
Bereitschaft zur zeitnahen fachlichen Qualifikation

•	 �Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit im Umgang mit der  
Feuerwehrführung und den aktiven Feuerwehrangehörigen

Die Vergütung erfolgt je nach Qualifikation und Ausprägung gemäß Entgelt-
ordnung des TVöD in der Entgeltgruppe 6 einschließlich der Leistungen des 
öffentlichen Dienstes (z. B. Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt, Zusatz- 
versorgung). 

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind erwünscht und werden 
entsprechend den Vorgaben des SGB IX berücksichtigt. 

Weitere Informationen zur Feuerwehr erhalten Sie über  
www.feuerwehr-besigheim.de

Ist Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 
Ihre Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis spätestens 20.03.2020 an die 

Stadtverwaltung Besigheim, Postfach 12 62, 74350 Besigheim 

oder auch gerne per E-Mail als PDF an personalamt@besigheim.de

Bitte beachten Sie, dass alle Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des  
Auswahlverfahrens unter Berücksichtigung der datenschutzrechtlichen  
Bestimmungen vernichtet werden und somit keine Rücksendung erfolgt.  
Bitte senden Sie uns keine Bewerbungsmappen zu.


